ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARROS CASSAL

((-: VOlen ‘-:\Il_",k \‘.{:J\La; vl

) LORANLDD Autoriza o Municipio de Barros Cassal-RS a
reestruturar o quadro de cargos em comisséo,
e altera o Art. 21 da Lei Municipal n® 700 de 27
de outubro de 2010.

Art. 1° - Fica autorizado o Municipio de Barros Cassal a reestruturar o quadro
de cargos em comissao extinguindo duas vagas de Assessor Administrativo Il — CC 3.

Art. 2° - Em razéo da reestruturagao fica autorizado a alteragdo do quadro de
cargos em comissao do Art. 21 da Lei Municipal n® 700 de 27 de outubro de 2010 com
a criagdo de dois (02) cargos com (01) uma vaga cada, sendo um de Assessor
Fazendario e Tributario e outro de Diretor de Assuntos Juridicos e Administrativos,
ambos com Padrao de vencimento CC - 5.

Paragrafo Unico — A atribuigao, requisitos e forma de recrutamento esta
expresso no anexo | da referida lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barros Cassal-RS, 04 de outubro de 2022.
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Anexo |

CARGO: Assessor Fazendario e Tributario.

DESCRICAO SINTETICA: Gerenciar trabalhos que envolvam tarefas tributarias de
carater administrativo e financeiro; assessorar ao Secretario(a) Municipal e aos demais
funcionarios na interpretagao das leis e normas administrativas; Tarefas que envolvam
certo grau de complexidade.

DESCRIGCAO ANALITICA: Compete chefiar junto ao setor de tributos e fiscalizagao a
relagéo tributaria entre a prefeitura e os contribuintes, realizar relatério das dividas
ativas dos contribuintes para fins de auxiliar ao setor juridico quanto a melhor forma de
cobranga dos tributos (administrativamente ou judicialmente), assessorar e elaborar
minuta/estudo dos Projetos de Leis que versam sobre matéria tributaria, alteragao e
complementagao de rubrica orgamentaria, dentre outros, realizar estudos e pesquisas
e confeccionar relatérios com o objetivo de subsidiar a Secretaria Municipal da
Fazenda e Procuradoria Municipal; assessorar na identificagdo dos objetos dos termos
de acordos a serem firmados pela Secretaria Municipal da Fazenda os contribuintes e
convénios que perpassam a secretaria isoladamente ou interdisciplinarmente; auxiliar
na elaboragdo de proposi¢des e redagdo de minutas de atos a serem expedidos pela
Secretaria Municipal da Fazenda; assessorar o Secretario Municipal da Fazenda no
cumprimento de suas atribuigdes; controlar a agenda do Secretario, acompanhar as
reunides fazendo o respectivo registro em atas, repassar as decisfes as demais
secretarias acompanhando os resultados, efetuar relatérios que identifiquem a efetiva
concretizagdo das metas previstas e realizadas. Compete também o controle de
processos para modernizagdo administrativa, através de programas especificos,
cursos, seminarios, treinamentos internos ou externos e de aplicagao de metodologias
que envolvam mais otimizagao das atividades meio e fins da Prefeitura Municipal ou
que possibilitem o aumento da eficacia das agdes dos servidores no pronto
atendimento da comunidade; executar outras atividades correlatas. Responsavel por
coordenar as atividades que englobam a prestar informagbes referentes a leis,
decretos, regulamentos, portarias e outros atos oficiais das esferas federal, estadual e
municipal;, controlar os prazos de permanéncia destes o6rgaos que os estejam
processando; comunicar aos responsaveis os casos de observancia dos prazos pré-
estabelecidos; providenciar a remessa das copias, promover o registro do nome,
endereco e telefone das autoridades com a indicagao do respectivo tratamento e das
reparticoes federais, estaduais e outras que interessem a Administragcdo Municipal,
executar outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, ndo sujeito ao
controle de horario.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Idade Minima de 18 anos e Ensino Superior
Completo em Ciéncias Juridicas e Sociais ou areas afins.

RECRUTAMENTO: O cargo € de livre nomeagao e exoneragao a critério do chefe do
poder executivo.

Av. Mauricio Cardoso, n° 1177 — Centro - Barros Cassal/RS - CEP 99360-000
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CARGO: Diretor de Assuntos Juridicos e Administrativos

DESCRIGAO SINTETICA: Gerenciar trabalhos que envolvam tarefas de carater
administrativo, financeiro e juridico; assessorar na interpretagdo das leis e normas
administrativas; tarefas que envolvam certo grau de complexidade.

DESCRIGAO ANALITICA: Assessorar a administragdo municipal junto a Procuradoria
Juridica do Municipio para auxiliar nas demandas do setor administrativamente,
organizar reunibes e atividades que possam otimizar tanto o Conselho de Conciliagao
do Municipio quanto a Procuradoria Juridica, dirigir as atividades do Conselho de
Conciliagao do Municipio, assessorar a chefia do cartério do Férum de Soledade-RS,
controlar a agenda do Procurador, acompanhar as reunides fazendo 0 respectivo
registro em atas, repassar as decisdes as demais secretarias acompanhando os
resultados, efetuar relatérios que identifiquem a efetiva concretizagao das metas
previstas e realizadas. Compete também o controle de processos para modernizagao
administrativa, através de programas especificos, cursos, seminarios, treinamentos
internos ou externos e de aplicagao de metodologias que envolvam mais otimizacao
das atividades meio e fins da Prefeitura Municipal ou que possibilitem o aumento da
eficacia das agdes dos servidores no pronto atendimento da comunidade; executar
outras atividades correlatas. Responsavel por coordenar as atividades que englobam a
prestar informagdes referentes a leis, decretos, regulamentos, portarias e outros atos
oficiais das esferas federal, estadual e municipal; atender com presteza e urbanidade
as solicitagées do publico sobre o andamento de documentos do seu interesse;
controlar os prazos de permanéncia destes orgaos que os estejam processando;
comunicar aos responsaveis os casos de observancia dos prazos pre-estabelecidos:
providenciar a remessa das copias, promover o registro do nome, endereco e telefone
das autoridades com a indicagéo do respectivo tratamento e das reparticoes federais,
estaduais e outras que interessem a Administragdo Municipal; executar outras
atividades correlatas, atender a comunidade barroscassalense na emissdao dos
pedidos do Juizado Especial Civil, atender com zelo aos interessados, gerenciar os
bens e equipamentos do setor, realizar inventario dos bens disponiveis e manté-los
atualizados junto ao setor do patriménio municipal, realizar contato com o férum para
manter atualizados e operantes os logins necessarios para continuidade das
atividades, realizar as atualizagdes do convénios junto ao Férum.

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, nio sujeito ao
controle de horario.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Idade Minima de 18 anos e Ensino Superior
Completo ou ter cursado obrigatoriamente o 5° semestre de graduagao com afinidade
com as atribuigdes.

RECRUTAMENTO: O cargo é de livre nomeagao e exoneragao a critério do chefe do
poder executivo.

Av. Mauricio Cardoso, n° 1177 — Centro - Barros Cassal/RS - CEP 99360-000
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO
PROJETO DE LEI N° DE 081, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.

Nobres Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei, objetivando reestruturar o
quadro de cargos em comissdo do Poder Executivo Municipal com a finalidade de
extingdo de algumas vagas e a criagao de dois cargos novos com uma vaga para
cada, para fins de melhor organizagéo hierarquica e administrativa das atividades e
servigos prestados pela Procuradoria do Municipio e o outro destinado a organizagao e
atendimento aos municipes junto ao Conselho de Conciliagdo do Municipio que, hoje
auxilia, os barroscassalenses quanto ao ingresso de demandas e consultas

processuais para que se possa melhorar o atendimento a demanda de servicos
publicos a serem executados.

A reestruturagéo dos cargos € necessaria no sentido de desenvolver e
mobilizar projetos e politicas publicas municipais que necessitam de assessoria, nos
diversos departamentos e secretarias municipais

Pelas razées expostas, encaminhamos a apreciagdo dos Senhores

Vereadores o presente Projeto de Lei, convictos do interesse publico da proposta e do

propdsito de Vossas Exceléncias de melhor qualificar os servigos de atendimento da
nossa populagao. -

E a justificativa.

Atenciosamente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barros Cassal-RS, 04 de outubro de 2022,
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